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1. IIАспорт прогрАммы )rчЕБной дисциплины
ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ ОТРАСЛИ И ПРАВОВОГО ОБВСПЕЧЕНИЯ

НАЛЬНОЙ ДШЯТЕЛЬН

1.1. Область применения программы
Программа учебной дисциплины является частью основнои

профессионалъной образовательной программы в соответствии с ФГОС По

специальности (специальностям) СПО
15.02.12 - Монтаж, техническое обслуживание и ремонт промышленного

Программа
_ vфvJrrrrlr ,.

учебной дисциппины может быть использована в

дополнительном профессионаJIьном образовании и профессиональной
подготовке работников в области монтажа и техническая эксплуатация
промышленного оборулования, при наJIичии среднего (полного) общего
образования.

Учебная дисциплина имеет практическую направленность и имеет
межпредметные связи с общепрофессиональными дисциплинами ОП. 01

Инженерная графика, ОП.04 Материаловедение, ОП.03 Техническая механика,
ОП.05 Метрология, стандартизация и подтверждение соответствиъ ОП.lЗ
Электротехника и основы электроника, ОП.07 Технологическое оборудование,
ОП.08 Технология отрасли, ОП.lб Охрана труда и бережливое производство,
ОП.09 Информационные технологии в профессиональной деятельности, ОП.1 1

Безопасность жизнедеятельности, профессиональными модулями ПМ.01.
Монтаж промышленного оборулов ания и пусконаладочные работы, ПМ.02.
Техническое обслуживание и рёмонт промышленного оборудования и ПМ.03.
Организация ремонтных, монтажных и н€Lладочных работы по промышленному
оборудованию.
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- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-
процессуаJIьным и трудовым законодательством;
- анаJIизировать и оценивать результаты и последствия деятельности
(бездействия) с правовой точки зрения.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:
- действующие законы и иные нормативные правовые акты, регулирующие
производственно-хозяйственную деятельность ;

- материаJIьно-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и
организации, покчlзатели их эффективного использования;
- методики расчета основных технико-экономических показателей деятельности
организации;
- методику разработки бизнес-плана;
- механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в
современных условиях;
- основы маркетинговой деятельности, менеджмента и принципы делового
общения;
- основы организации работы коллектива исполнителей;
- основы планирования, финансирования и кредитования организации;
- особенности менеджмента в области профессиональной деятельности;
- производственную и организационную структуру организации;
- основные положения Конституции Российской Федерации, действующие
законы и иные нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в
процессе профессиональной (трудовой) деятелъности;
- классификацию, основные виды и правила составления нормативных правовых
актов;
- права и обязанности работников в сфере профессион€tльной деятельности.

1,.4. Количество часов на освоение программы дисциплины:
максим€tльной учебной нагрузки обуlающегося 170 час, в том числе:
обязательной аудиторной учебной нагрузки обl^rающегося 140 часов;
самостоятельной работы обу"lающегося 30 часов.
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы объем часов

Максимальная учебная нагрузка (всего) 170
Обязательная аJдиторцая учебная нагрузка (всего) 140
в том числе:

практические занятия 2б
контрольные раб9ты 5
курсовая работа 32

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 30
в том числе:

1. реферат: <Производственная структура и инфраструктура
предприятия):

2. реферат: <<Этапы развития, современное состояние и
перспективы р€lзвития отрасли ПСМ>;

3. доклад <<Основные - организационно - экономические
ф ормы предпринимательства> ;

4. расчетно графическая работа: <<Изучение структуры
основных фондов предприя тия>>;

5. домашняя работа: <<Расчет стоимости основных фондов
по рzlзличным видам оценою);

6. домашняя работа <<Расчет амортизационных отчислений
линейным и нелинейным способом>>;

7. расчетно - графическая работа: <<Определение и из)п{ение
в динамике показателей эффективного использования
основных фондов>;

8. домашняя работа: <<Определение и изrIение структуры
оборотных средств);

9. расчетно - графическая работа: <<Определение и изучение
в динамике показателей эффективного использования
оборотных средств));

10. домашняя работа: <<Расчет численности работников
предприятия>;

11. расчетно графическая работа: <Определение и
изучение структуры кадров раб отников предп риятия>> ;

12. домашняя работа: <<Расчет часовой тарифной ставки
нормируемого разряда, индивидуальной и коллективной
сдельной расценки>);

1З. расчетно графическая работа: <<Определение и
изучение структуры выпущенной продукции
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продукции);
15. домашняя

общехозяйственных, коммерческих
себестоимости продукции) ;

17. доклад: <<Маркетинг как экономическая
18. доклад: <<История и эволюция

концепции);

работа: <<Расчет общепроизводственных,
расходов

категория)>;
маркетинговой

<Определение и

<Правовое положение безработных граждан);
<Защита персон€tльных данных работника>;

изучение в динамике показателей эффективной
деятельности предприятия: прибыли, рентабельности));

изучение структуры финансов предприятия);
20. домашняя работа: <<Составление резюме бизнес

проекта);
21. доклад: <<Отрасли права, регулирующие хозяйственные

отношения в РФ, их источники);
22. доклад
23. доклад
24. доклад
25. доклад
26. доклад
27. доклад

<Право собственности и другие вещные права);
<Субъекты трудовых правоотношений>>;

<Сверхурочная работа> ;

<<Административная ответственность>)

Иmоеовая аmmесmацuя в форл,tе эк3Oмена
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2.2. Тематпческцй план п содержаппе учебной дпсциплпны оП.10 Основьт эковомпс,r отрQвщддрqвQвQIoзфQцеIетшя
пDофессиопальпой деятс,вrостп

,Наименование разделов и
тем

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, с.амостоятельная
работа обучающихся, курсовая работа

объем в
часах

осваиваемые
элем.
компетенций

l 2 3 4
Раздел 1 Те ор еmuч ескuе о сно в bt пр edM еmа 11

Тема 1.1. Введение Содержание учебного материiша J ок 01-11,
пк 1.I.-I.з.
пк 2.1-2,4.
пк 3.1.-3.4,

l Предприятие в условиях рыночной экономики, производственные и рыночные связи
ПРеДпРияТия. Конкуренuия и повыIцение эффективности IIроизводства. Проблемы рtlзвитиJI
экономики.

Самостоятельная работа обучающихся
Производственная структура и инфраструктура предприятия, факторы 9е определяющие.

l
Тема 1.2. Место

промышленной отрасли в
экономике страны

Содержание }aчебного матери€}ла J ок 01-1],
пк 1.I.-I.3.
пк 2.1-2-4.
пк 3.1.-3.4.

l Роль и Значение отрасли в системе экономики страны. Материально - технические, трудовы9,
финансовые ресурсы отрасли, влияющие на формирование экономического потенцичша.
Этапы р;rзвития, современное состояние и перспективы развития. Методы изучения предмета.
Статистическо - экономический, монографический, экспериментальный.

Самостоятельная работа обучающихся
этапы рtввития, современцое состояние и перспективы р?tзвития оmасли Псм.

l
Тема 1.3. Организационно

- правовые формы
организаций

(предприятий)

Содержание 1чебного материала 5 ок 0]-l ],
пк 1.1.-l.з.
пк 2.1-2.4.
пк 3.L-3.4.

l Характер и задачи хозяйственных объединений. Классификация предпринимательскоЙ
ДеяТеЛЬности по р€вличным признакам: по виду или назначению, формам собственности,
колиtlеству.

2 хозяйственные общества и порядок их образования
Контрольная работа l
Самостоятельная работа обучающихся
Основные организационно - экономиtlеские формы предпринимательства.

I

Раздел 2. Э ко номаческu е р есу р cbt opzaш аз ацu u 39
Тема 2.1. Основные фонды

предприятия и
эффективность их

использовация

Содержание учебного материаJIа I2 ок 01-I ],
пк ].l.-].3.
пк 2.I-2.4.
пк 3.I.-з.4.

I Понятие, классификация, структура основных фондов. Основные фонды - главная
составляющая имущества организации. Сущность основных фондов. Оценка основных
фондов. Методика определения стоимости основных фондов.

2 Моральный и физический износ. Амортизация основных фондов и формы их воспроизводства:
понятие, нормы и методы расчета амортизационных отчислений; формы воспроизводства
ОсноВных фонлов. Показатели использования основных фондов. Нематериальные активы и
интеллектуЕUIьная собственность.

Практические заIuIтия
l. Определение структуры и стоимости основных фондов.
Z. Расчет амортизационных отчислений и показателей использования основных фондов.

4

Самостоятельная работа обучающихся
Изl^rение структуры основных фондов предприятия.
Расчет стоимости основных фондов по р€tзличным видам оценок.
Расчет амортизационных отчислений линейным и нелинейным способом.
Определение и изучение в динамике показателей использования основных фондов.

4



Тема2.2. Оборотные
средства орfанизации

содержание уrебного материала 8 ок 01-1I,
пк l.].-1.3.
пк 2.1-2.4.
пк 3.1.-3.4.

Сущность состав, структура оборотных средств организации. Состав и классификация
оборотных средств. Источники формирования оборотных средств. Методика определения
поmебности пDедпDиятия в оборотrтых средствах.

2 Кругооборот оборотных средств. Показатели эффективного использования оборотных
сDедств.

Практические занrIтия
1. Расчет показателей эффективного использования оборотных средств.

2

конmольная Dабота ]
Самостоятельная работа обучающихся
Определение и изучение структ}ры оборотrтых средств.
опDеделение и из,\л{ение в динамике показателей эффективного использования оборотных ср9д9fц

2

Тема 2.3. Трудовые
ресурсы и их

. использование

Содержание учебного матер и€lла. 8 ок 0]-l1,
пк 1.1.-L3.
пк 2.1-2.4.
пк 3.1.-3.4.

l Трудовые ресурсы и их роль в достижении эффективной работы предприятиrI. Состав и
структура трудовых рес}рсов требования, предъявляемые к квалификации работников поД
воздействием НТП. Кадры предпрIбIтия: понJIтие, состав, классификация. Показатели
движениrl кадров.

2 Производительность трула работников и ее значение, способы расчета уровня
производительности труда, факторы, влиrIющие на ее изменение. Пути роста
[poиЗBoДитеЛЬнoсTиТpyДаипoвЬIшенияэффективнoсЩ

Практические заIятиrI
1. Расчет показателей производительности труда.

2

Самостоятельная работа обучающихся
Расчет численности работников ttредприrlтиrl.
Определение и изучение структ}ры кадров предпршIтиrI

2

Тема 2.4. Организация
оплаты труда

Содеркание уrебного материчша, 7 ок 0]-1l,
пк 1.1.-I.3.
пк 2.1-2.4.
пк 3.1.-3.4.

l Оплата труда в промышленных пред[риrIтиrIх и IIринципы ее организации: рационiшьное
сочетание вложенного труда и его оIIлаты; правильное соотношение темпов роста труда и его
оrrлаты; сочетание общественных и лшIных интересов; плановость и гарантированностЬ ТрУДа.

Тарифная система оплаты труда и ее элементы: тарифная сетка, ставка, тарифно -
квалификационные справочники, системы должностных окJIадов. ЩифференциациJI оПЛатЫ
:груда в зависимости от уровня квалификации и опыта работы. Методы стимулированиЯ IрУда.

2 Виды, формы и системы оплаты труда. Основная и дополнительная виды оплаты ТрУДа, их
формы: сдельная, повременцая, надбавки и поощрениJt. Системы оплаты тРуда и их сУЩнОСТЬ.

Применение систем в промышленности.
Практические занrIтиrI
l. Расчет заработной платы.

2

Контрольная работа 1

Самостоятельная работа обучающихся
Расчет часовой тарифной ставки нормируемого разряда, индивиду€шьной и коллективноЙ сдельной
расценки.

I

Тема 2.5. Нормирование
труда

Содержание,}^Iебного материаJIа 4 ок 01-11,
пк 1.1,-1.3.
пк 2,1-2.4.
пк 3.1.-3.4.

l Нормирование труда, понятие и роль в эффективном использовании ресурсов. ПринципЫ И
методы нормирования труда.

2 Виды норм и порядок их расчета. Сущность норм выработки, времени, численности,
обслуживания. Техническая норма времени и ее элемецты.

Раздел 3. Технuко - экономаческuе покозаmелu рабоmы преdпрuяmuя 36
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Тема 3.1.
Производственная

программа предприятия

Содержание \л{ебного материала 7 ок 01-I l,
пк I.1.-1.3.
пк 2.I-2.4.
пк з.l.-3.4.

I Валовая, товарная, реализованная продукции ttредприrlтия. Понятие, состав и методика
расчета валовой. товарной. реаJIизованной продукции.

2 Качество продукции и гryти его повышения. Определение качества продукции и его роль в
повышении эффективности производства. Комплексн€ш система управления качеством, ее
цели и задачи. Гlпанирование и нормирование качества продукции, система стандартизации.

Практические заIuIтиrI
l. Расчет валовой. товарной. ре€шизованной продукции.

2

Самостоятельная работа обучающихся
Определение и из]л{ение структуры выrтущенЕой продукции предприrIтиrI.

1

Тема 3.2. Издержки
производства и

себестоимость продукции

Содержание у.Iебного материала 8 ок 0l-] ],
пк 1.1.-1.3.
пк 2.1-2.4.
пк 3.1.-3.4.

l Понятие издержек производства. Классификация издержек по виду производства, по виду
продукции. По виду расходов, по месту возникновениrI затрат. Группировка издержек по
элементам и статьям затрат.

2 Виды себестоимости: плановая, фактическая, цеховuUI, производственная, полная. Важнейшие
пути снижениrI затрат на производство.

Практические занятия
l. Расчет цеховой, производственной, полной себестоимости продукции.

2

Самостоятельная работа обучающихся
Расчет прямых затрат себестоимости продукции.
Расчет общепроизводственных, общехозяйственных, коммерческих расходов себестоимости
пDодчкции.

2

Тема 3.3. Показатели
эффективной деятельности
организации (предприятия)

Содержание учебного матёриала 7 ок 01-1l,
пк 1.I.-l.з.
пк 2.]-2.4.
пк 3.].-3.4.

l Прибыль и источники ее образования. Понятие и методика расчета валовой прибыли,
прибыли до налогообложения, чистой прибыли. определение прибыли от реализации готовой
продукции. Состав операционной прибыли, внеречшизационного результата. Влияние
себестоимости на изменение прибыли. Пути увеличения доходности предприятия.

2 Рентабельность и методика ее определения. Рентабельность как важнейший показатель
эффективности производства. Методика определения уровня рентабельности. Уровень
рентабельности производства, продаж, текущих затрат. Факторы, влияющие на изменение
рентабельности: себестоимость, прибыль, уровень цен, качества продукции, эффективности
использования капитала.

Практические заtития
l. Определение прибылей: валовой, до налогообложения, расчетной. Расчетрентабельности.

2

Самостоятельная работа обучающихся
Определение и изучение в динамике показателей эффективной деятельности предприятия:
прибыли, рентабельности.

1

Тема 3.4. Цены и
ценообразование на

промышленпую
продукцию

Содержание )л{ебного материала 6 ок 01-1l,
пк 1,1.-1.3.
пк 2.1-2.4.
пк 3.].-3,4.

l Щены и ценообразование на промышленную продукцию, I-{eHa как экономическая категория,
ее роль в распределении национuшьного дохода. Виды цен в условиях рыночной экономики.
Порядок ценообразования в РФ. Методика формирования оптовых, закупочных, розничных,
расчетных и рыночных цен.

2 Государственное регулирование ценообразования.
Практическое занrIтие
l. Расчет розничных и оптовых, закупочных цен на продукцию.

2

Тема 3.5. основы
маркgтинга

содержание учебного материала 8 ок 01-11,
Маркетинговая деятельность предприятий. Понятие маркетинга, его цели и задачи. Роль

10
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маркетинга в повышении эффективности tФомыщIенных пр пк 1.1.-1.з.
пк 2.1-2.4.
пк 3,1.-3.4.

2 Мапкетинговые пDоблемы: спрос. цена, льготы и скидки, конкуренциrI
э Маркетинговая стратегия предприятия. Сегментирование рынка. Функции сбытового

маркетинга.
Контрольная работа l
Самостоятельная работа обучающихся
Маркетинг как экономическая категория.
История и эволюция маркетинговой концепции.

2

Раздел 4. Ф ан анс bt орzанuз ацаu (пр еdпрццпtццl 11

Тема 4.1. Финансовые
ресурсы организации

(предприятия)

Содержание учебного матери€ца 5 ок 01-1I,
пк 1.1.-1.3.
пк 2.1-2.4.
пк 3.I.-3.4.

1 йёiочники формирования финансовых ресурсов предприятия. Струкryра финансовых
ресурсов. Основные функuии финансов и их характеристика. Кредит, его виДы и ПринЦИПЫ:
IIлановость, возвратность, устойчивость и т.д. Взаимосвязи с финансовыми и кредитными
органами.

2 Финансовые отношения на рz}зличных ypoBнrlx бюджета с различными предприrIтиями по
поводу формирования центального фонда денежных ресурсов. Бюджетное усТроЙсТВО И еГО

роль в реЕrлизации финансовоЙ tIолитики государства
Самостоятельная работа учащихся
Оппеделение и изyчение струкryры финансов предприятия

]

Тема 4.2. основы
налогообложеншя

организаций
(предприятий)

Содержание учебного материала 6 ок 0I-1l,
пк I.I.-1.3.
пк 2.I-2.4.
пк 3.1.-3,4.

l Налоги как инструмент бюджетного реryлирования. Налоговая система РФ и ее сущностЬ.
Роль налогов в формировании финансовых ресурсов государства.

2 Объекты налогообложения. Налогоплательщики. Ставка налога, льгота по наJIогу, принципы
налогообложения.

Практическое занятия
l. Расчет наJIога на прибыль, земельного н€lлога, наJIога на имущество, Н,ЩС.

2

Раздел 5. Проuзвоdсmвенное планuрованuе а бuзнес - план орzанuзацuu (преOпрццццц) 7

Тема 5.1. основы
планирования в

организации (предприятия)

Содержание учебного материzца 5 ок 01-I1,
пк L].-l.з.
пк 2.]-2.4.
пк 3.1,-3.4.

l Функции и задачи планирования. Структура планов предприятиrI. Виды планироВания.
Система показателей плана. Координация планов. Оперативно - к€}лендарное шIанироВаЦие.
Понятие, назначение, виды бизнес - планов. Методика составления, оформления бизнеС -
плана. Международная практика обоснованцд прqектов.

Практические занятиrI
l. Расчет прямых, косвенных затрат на выпуск продукции.

2

Самостоятельная работа обучающихся
Составление <Резюме> бизнес - проекта.

l

Тема 5.2. Дидактические
единицы, определяющие

основное содержание
дисциплины

содержание учебного материала ) ок 0I-1I,
пк 1.1.-].3.
пк 2.1-2.4.
пк 3.1.-3.4.

кОсновы экономики отрасли)): особенности промышленного производства, tIредмет, задачи и
методы изучения курса; организационно - хозяйственные основы промышленного предпрИЯТИЯ:'

фонлы предприятия и их оборот, трудовые ресурсы и производительность туДа; оплата трУДа, ее

формы и системы; нормирование труда и его виды; вtUIовая, товарная, реализованная продукциJI;
себестоимость, прибыль и рентабельность; ценообразование; качество продукции; маркетингоВая
деятельность промышленных предприятий; планирование на предприятце.
Контрольная работа l

Раздел 6. Право u экономuка 10
Тема б.1._Введение Содержание учебного материала 1 ок 01-1I,

пк I.1.-1,з.1 Содержание дисциплины и её задачи. Связь с другими общими ryманитарными и социаJIьно-
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экономиtIескими дисциплинами, общепрофессионilльными и специirльными дисциплинамп
Значение дисциплины lця процесса освоения основной профессиональной програr*"i.rо
специzrльности.

пк 2.]-2.4.
пк 3.1,-3.4.

Тема б.2. Правовое
регулирование
экономических

отношеlrий

Содержание у.iебного матеDиzIла , ок 0I-1],
пк I.1.-l.з.
пк 2.1-2.4.
пк 3.1.-3,4.I

'l'eМa б.3. llpaBoBoe
положение субъектов
предпринимательской

деятельности

Содержание yчебного материала 5 ок 0]-I I,
пк 1,1.-L3.
пк 2.I-2.4.
пк 3.1.-3.4.

2 несостоятельность субъектов предttринимательской деятельности.
Практические занятиrI
l_. Определение правомочий собственника.

1

Самостоятел ьная работа обучающихся
Цраво собственности и другие вещные права

1

Тема 6.4. ЭкономичЬкие
споры

Содержание учебного материала 2 ок 0l-] ],
пк 1.].-1.з.
пк 2.1-2.4.
пк 3.1.-3.4.

1

Практические заняпrя
1. Составление искового заявления в суд.

1

Раздел 7. Tpyd u соцuальная заulаmа 20
Тема 7.1. Трудовое
право как отрасJIь

права

Содержание rlебного материала 4 ок 0I-I ],
пк ].l.-I.3.
пк 2.I-2.4.
пк 3.].-3.4.

l
Самостоятельная работа обучаюцихся
Субъекты трудовых правоотношений

2

Тема 7.2. Правовое
регулирование занятости и

трудоустройства

Содержание учебного материала 4 ок 0I-11,
пк 1.].-1.3.
пк 2.I-2.4.
пк 3.].-3.4.

l lонятие занятости и трудqу9тр9]Цства
Практические занятиrI
1. Составление резюме.

l

Самостоятельная работаЪбучББцйiй--
Правовое положение безработных граждан

2

Тема 7.3. Труловой
договор -г-t .' ок 01-] ],

пк 1.I.-1.3.
пк 2.1-2.4.
пк 3.1.-3.4.

2 основания прекращения трудового договора
l lрактические заIштиrI
I_. Составление трчдового договора.

I

Самостоятельная работа обу чающихся
Защита персональных данных работника

I

Тема 7 .4.
Рабочее время и
время отдыха

Со цержание учебного материала ) ок 01-1],
пк 1.1.-1.3.
пк 2.]-2.4.
пк 3.I.-3.4.

l Пояятие и виды рабочего времени. Сокраценцая продолжительноБь рйБчБББременпРабота в ночное время. Отгryска
Uамостоятельная работа обучаюцихся
Сверхчрочная работа

1

Тема 7.5.
Заработная плата 1 ок 01-1],

пк 1.I.-1.з.
пк 2.1-2.4.

lIoнятиезapaбoтнoйпЛaтьI.Coциальнo-экoнoМиЧескoеипpaBoBoе@
платы- Правовое Реryлирование заработной платы. Миним€tльная зарабътная плаiа. Порялок и

|2



условIбI выIIлаты заработной платы. Оплата труда при откJIонени;Iх от норм€tльных условий
тDуда.

пк 3.1.-3.4.

Тема 7.б.
Труловая

дисциплина

Содержание \лrебного материала 1 ок 0l-] 1,

пк 1.1.-1.3.
пк 2.1-2,4,
пк 3.1.-3.4.

1 Понятие трудовой дисциrтлины, методы её обеспечения. Понятие дисциплинарной
ответственности. Виды дисциплинарных взысканий. Порядок привлечениrI работника к
дисциплинарной ответственности.

Тема7.7.
Материальная

ответственность
сторон трудового договора

Содержание ]лrебного материала 1 ок 0I-11,
пк l.].-].3.
пк 2.1-2.4.
пк 3.1.-3.4.

l Понятие матери€шьной ответственности. Основания и условия привлечения работника к
матери€rльной ответственности. Полная и ограниченная матери€шьная ответственность.

'l'eМa 7.Е.
Труловые споры

Содержание учебного материала 1 ок 01-11,
пк 1.1.-1.з.
пк 2.]-2.4.
пк 3.1.-3.4.

Понятие и классификация трудовых споров. Порялок разрешениlI коллективных трудовых
споров. Право на забастовку. Органы по рассмотрению индивидуrшьных трудовых споров.

Тема 7.9.
соцшальное

обеспечение граждан

Содержание \цебного материала l ок 01-1],
пк 1.1.-l.з.
пк 2.]-2.4.
пк 3.1,-3.4.

1 Понятие соци;rльной помощи. Виды социальной помощи по государственному страхованию.
Пенсии и их виды. Условия и порядок назначения пенсий

Раздел 8. 4 0мu н u сmр аm ц вн ое п р аво 4
Тема 8.1.

Административные
правоотношения и
административная
ответственность

содержание учебного материала 4 ок 0I-1],
пк 1.].-].3.
пк 2.1-2.4.
пк 3.].-3.4.

Понятие административного права. Субъекты административного rrрава. Понятие
государственного управления. Виды исполнительной власти. Административные
правонарушения.

Самостоятельная работа обучающихся
Административная ответственность

2

Тематика курсовой работы:
l. Технико - экономическое обоснование капит€lльного ремонта технологического оборудования.
2. Расчет затрат на проведение ТО и Р технологического оборудования.

32

Всего: 170
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Требования к минимальному материально-техническому
обеспечению
реализация программы дисциплины требует нztJIичия учебного кабинета

Экономики и менеджмента.

Оборулование учебного кабинета:
- посадочные места по количеству обучающихся;
- рабочее место преподаватеJuI.

Технические средства обучения :

- компьютер с лицензионным программным обеспечением;
- принтер;
- мультимедийный проектор;

3.2; Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет_ресурсов,

дополнительной литераryры

основные источники:
1. Дкимов В.В. , Макарова Т.Н. и др. Экономика отрасли (строительствО). -

М.:ИНФРА - М, 2018. - 304 с.
2. Берзинъ И.Э., Пикунова С.А. и ДР. Экономика предприятия учебник/ под

ред. С.Г. Фалько,.-М.: fuофа, 201-8.-368с.

3. Горфинкель в.я., Антонова о.в. и др. Экономика предприятия

[Электронный ресурс]: у.rебник / В.Я. Горфинкель |и др.]. Электрон.

текстовые данные. - М. : ЮНИТИ-ДАНА, 201.9. - 66З с.

4. Гуреева М.А. Основы экономики машиностроения: учеб. для студ.

учреждений сред. проф. образования_ 4-е изд., стер.- М.: ИздательскиЙ ЦеНТР

<Академия>>, 202t.- 256 с.
5. Соколова с.в. Экономика организации: учеб. для студ. учреждений
сред.проф.образования - 5-е изд., стер.- М.: Издателъский центр <<Академия>>,

2020.-t76 с.

6. Макаров Н.,Щ., Рябов Е.А. Предпринимательское право: учебное пособИе. -
2-е изд., испр. И доп. - М.: ФОРУМ: ИНФРА-М. 256 с., 2018
7. Мушинский В.О. Гражданское право: Учеб. Пособие - М Форум _ ИНФРА-
М,224 c.,2019
8. Основы правовых знаний: Учеб. Пособие для студ. сред. проф.Учебных
заведений/ под ред. В.И. Шкатуллы. - 2-е изд., - М.: Издат.центр <Академия));

Мастерство; Высшая школа, З36 с., 201 8

9. Панина А.Б. Труловое право.: учеб. пособие - 3-е ИЗД., перераб. и доп. - М.:

ИЩ <Форум> ИНФРА-М, 304 с., 20117
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Интернет - ресурсы:
1 . htф : //www. sipk.unp о. ru/html/konferencii. fi 1е s/ 1 . htm
2. htФ ://www. akvt.ru/student/moup/obsheobrazovatelnve-discipliny
З . htф : //www. 2 . uni)rar. ас. ru/hrо_i е cts/b i o/S UB JE С Т S /subj е cts main. htm
4. htф :// www. mirrabot. com/work/work/ 3 93 9 8. html

,Щополнительные источники:
1. Горфинкель В.Я., Антонова О.В. и др. Экономика предприятия

[Электронный ресурс]: учебник l В.Я. Горфинкель [и др.]. Электрон.
текстовые данные. - М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2018. - 66З с.
2. Щушенькина Е.А. Экономика предприятия [Электронный ресурс]: учебное
пособие i Е.А. Щушенъкина. - Электрон. текстовые данные. - Саратов:
Научная книга, 201,9. - 159 с.
З. ,,Щолматова О.В. Анализ хозяйственной деятельности по отраслям.
Управленческий анаJIиз [Электронный ресурс]: учебное пособие / О.В.
,.Щолматова, Е.Н. Сысоева. - 2-е изд. - Электрон. текстовые данны
Саратов: Ай Пи Эр Медиа,2079. - 148 с.
4. Смелик Р.Г. Экономика предприятия (организации) [Электронный ресурс]:
учебник / Р.Г. Смелик, Л.А. Левицкая. 

- 
Электрон. текстовые данные. -Омск: Омский государственный университет им. Ф.М. fiостоевского, 2017. -296 с.

5. Полный сборник кодексов РФ. - MI.: <Информэкспо)), Воронеж: издатель
Борисова,2022
6. Предпринимательское (хозяйственное) право: Учебник,в2т. Т1./ Отв. ред.
О.М. Олейник. - М.: Юристъ , 727 с., 2018
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
дисциплины
Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется
преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных
работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивиду€tльных
заданий, проектов, исследований.

Результаты обучения
(освоенные yменияl yсвоепные знания)

Формы и методы контроля и оценки
резyльтатов обччения

Yмения:
- оформлять первичные документы по
учету рабочего времени, выработки,
заработной платы, простоев;

Практический

- рассчитывать основные технико
экономические пок€ватели
деятельности подр€вделениrI
(организации);

Практический

- разрабатывать бизнес-план; Практический
- защищать свои права в соответствии с
гражданским, гражданско-
процессу€шьным и трудовым
законодательством;

Тестовый

_ анализировать и оценивать
результаты и последствия деятельности
(бездействия) с правовой точки зрения.

Тестовый

знания:
- действующие законы и иные
нормативные правовые акты,

реryлирующие производственно-
хозяйственную деятельность;

Тестовый

_ материаJIьно-технические, трудовые и

финансовые ресурсы отрасли и
организации, пок€ватели их
эффективного использования ;

Тестовый, практический

- методики расчета основных технико-
экономических показателей
деятельности организации;

Практический

- методику разработки бизнес- плана; Практический
- механизмы ценообразования на
продукцию (услуги), формы оплаты
труда;

Тестовый, практический

- основы маркетинговой деятельности,
менеджмента и принципы делового
общения;

Устный опрос
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- основы организации работы
коллектива исполнителей;

Тестовый

- основы планирования,

финансирования и кредитования
организации;

Устный опрос

- особенности менеджмента в области
профессиональной деятельности;

Устный опрос

- производственную и

организационную структуру
организации;

Тестовый

- основные положения Конституции
Российской Федерации, действующие
законы и иные нормативные правовые
акты, регулирующие правоотношения в

процессе профессионалъной (трудовой)

деятелъности;

Тестовый

- классификацию, основные виды и
правила составления нормативных
правовых актов;

Устный опрос

- права и обязанности работников в

сфере профессиональной деятелъности.

Фронтальный опрос
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